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KOZNEVELESI INTEZMENYBEN TERITESMENTESEN, VALAMINT TERITESI DiJ, TANDIJ
ELLENEBEN BIZTOSITOTT KOZNEVELESI KOZFELADATOK

FM KASZK Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképzé Iskola, Kollégium és VM Gyakorloiskola,
Budapest a nemzeti koznevelésrdl szoldo 2011. évi CXC. torvény végrehajtasarol szolo 229/2012.
(V1. 28.) Korm. rendelet figyelembe vételével a z alabbiakban hatarozza meg a nevelési- oktatasi
intézményekben fizetendo téritési dij és tandij megallapitasainak szabalyait..

Ingyenesen igénybe vehetd szolgaltataisok a nemzeti koznevelésrél szo6lé torvény
végrehajtasarol szolo 229/2012.(VIIIL.28.) Korm. rendelet 33.§-a figyelembe vételével

I. Koézépfoku iskolaban

1. A tanorai foglalkozas, a heti kotelez idGkeret terhére a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdo, a tartdsan beteg és a sajatos nevelési igényll gyermek szamara megszervezett
felzarkoztato foglalkozas,

2. Az els6 szakképesitésre valo felkésziilés, ennek keretében a gyakorlati képzéshez biztositott
munkaruha, egyéni védofelszerelés és tisztalkodasi eszkdz, a szintvizsga, a kiillonbozeti vizsga, a
javitovizsga, a szakmai alkalmassagi vizsga, a palyaalkalmassagi vizsgalat, valamint az elsé szakmai
vizsga a tanul6i jogviszony ideje alatt, a tanuldi jogviszony fennallasa alatt megkezdett vizsga esetén a
potlod szakmai vizsga és elsé alkalommal a javitd szakmai vizsga,

3. A tankoteles koru tanuldt kivéve, ugyanazon évfolyam masodik és tovabbi alkalommal torténd
megismétlése abban az esetben, ha arra nem azért van sziikség, mert a tanuld a tanulmanyi
kovetelményeket nem teljesitette,

4. Az osztalyok heti idékerete terhére megszervezett kotelez6 és a nem kotelezd egyéb
foglalkozas,
5. A tanulmanyi és szakmai verseny, szakkor, érdeklodési kor, didknap, az énekkari foglalkozas,

mas milvészeti tevékenység, az iskolai sportkdr, a hazibajnoksag, az iskoldk kozotti verseny,
bajnoksagok,

6. Az iskola nyitva tartdsa és a jogszerii benntartozkodas ideje alatti, valamint az étkezés ideje
alatti feliigyelet,

7. Az érettségi vizsga a tanuldi jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany megszerzéséig €s
az adott vizsgatargybol az érettségi bizonyitvany megszerzése eldtti, tanuldi jogviszonyban tett
sikertelen érettségi vizsga elsé javitd-és a potlo vizsgaja,

8. A tanulmanyok alatti vizsga, kivéve a fiiggetlen vizsgat,

9. A tanulok — rendeletben meghatarozott — egészségfejlesztése, a kotelezd rendszeres
egészségligyi felligyelet,

10. A kozismereti képzés elsajatitasara iranyuld vagy a tartds gyogykezelés miatt létesitett
vendégtanuloi jogviszony,
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11. Kollégiumban a kollégiumi foglalkozasok, a lakhatasi feltételek biztositasa, a folyamatos
pedagogiai feliigyelet, a gyermekek, tanulok — rendeletben meghatarozott — egészségfejlesztése, a
kotelezo rendszeres egészségiigyi feliigyelet,

12. Az iskolai létesitményeknek (konyvtar, laboratorium, szdmitastechnikai terem, sport- és
szabadido létesitmények), eszkdzeinek hasznalata az ingyenes szolgaltatasok igénybevételéhez.

Téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatasok a nemzeti koznevelésrél szolo
torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet 34. §-a figyelembe
vételével

1. Az e rendelet 33.§ ban fel nem sorolt tandran kiviili foglalkozasok

2. A nem tankoteles tanulonak az iskolaban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az
évfolyam masodik alkalommal torténé megismétlésekor, az ¢ rendelet 1. melléklet II. fejezete alatt
felsorolt szolgaltatasok.

3. Fiiggetlen vizsga.

4, A tanuloi jogviszony megsziinése utan megkezdett érettségi vizsga és szakmai vizsga —
beleértve a javito- és potld vizsgat is — tovabba a tanuldi jogviszony fennalldsa alatt megkezdett, de be
nem fejezett vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga.

5. A gyermek, a tanuld a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezésért a gyermekek
védelmérodl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben meghatarozottak szerint
téritési dijat fizet.

Az ingyenes szolgaltatasok korében a nevelési program, a pedagogiai program végrehajtasahoz
kapcsolodo, a mindenki szamara eldirt tananyag megismerését, feldolgozasat, az intézményen kiviili
kulturalis, miivészeti, sport- vagy mas foglalkozast, kirandulast a nevelési-oktatasi intézmény
koltségvetésének terhére lehet megszervezni. Az iskolaszék — annak hianyaban az iskolai sziil6i
szervezet (kozosség) és az iskolai diakdnkormanyzat — meghatirozhatja azt a legmagasabb Osszeget,
amelyet a nevelési-oktatasi intézmény altal szervezett, nem ingyenes szolgaltatasok korébe tartozo
program megvalositasanal nem lehet tallépni.

Tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok a nemzeti koznevelésrol szolo torvény
végrehajtasarol szolo 229/2012.(VIIL.28.) Korm.rendelet 36.§-a figyelembe vételével

1. Az iskolaban, a kollégiumban, a nevelési, illetdleg a pedagogiai programhoz, a helyi
tantervhez (alaptevékenységhez) nem kapcsolodo nevelés és oktatds, valamint az ezzel Osszefiiggd
mas szolgaltatas.

2. Kozépfoku iskolaban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik
¢s tovabbi alkalommal torténé megismétlése
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3. A tanul6i jogviszony keretében a masodik vagy tovabbi szakképesitésre valofelkésziilés,
beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak javitdo —€s potlo vizsgait is.

A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott
foly6 kiadasok egy tanuldra jutd hanyadat.

Téritési illetve tandij-alapszamitasi, szabalyozasi iranyelvek

A téritési dij, illetve tandij szamitdsahoz meg kell hatarozni az igénybevett szakmai szolgaltatisok
téritési dijalapjat az adott tagintézményben.
1. Téritési dij
Az eljaras modja:
A tagintézmény a végrehajtasi rendelet 35.§ (1)-(2) bekezdése alapjan meghatarozza a téritési dij
mértekét.
A szakmai feladatra juté kiadasok szamitasanal figyelembe kell venni:

* bér és egyeb személyi kiadasokat, valamint annak jarulékait

* az igénybevett szakmai szolgaltatasokhoz kapcsolddo egyéb dologi és felhalmozasi kiadasok
Osszegét.
Az egyes szakmai feladatokra jutd dij-alapot a szolgaltatasok korére az intézmény tipusanak
megfelelden kell megallapitani.

Téritési dijjal kapcsolatos feladatok

1. Az intézménynek a koltségvetésében a tandij és téritési dij bevételeit és valamennyi kiadasat
terveznie sziikséges.

2. A téritési dij alapja: szakmai feladatra juté folyo kiadas tanul6i 1étszam

A szamitas idOpontja: a tanév kezdete.

3. A kovetkez6 évre vonatkozd téritési dij, valamint — amennyiben sziikséges — a rendelet
modositasara vonatkozo egyéb javaslatat az intézmény vezetdje koteles az FM KASZK vezetdségének
megkiildeni egyeztetésre.

A 2014/2015-6s tanévre a megallapitott téritési dij: 60.000,- Ft + vizsgadij

Tandij mértéke

Az eljaras modja:

Az intézmény a végrehajtasi rendelet 36.§(2) bekezdése szerint meghatarozza a tandij mértékeét.

A szakmai feladatra jutd kiadasok szamitasanal figyelembe kell venni:

* bér és egyéb személyi kiadasokat, valamint annak jarulékait

» az igénybevett szakmai szolgaltatasokhoz kapcsolodd egyéb dologi és felhalmozasi kiadasok
Osszegét

Az egyes szakmai feladatokra jutd dij-alapot a szolgaltatasok korére az intézmény tipusanak
megfelelden kell megallapitani.
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229/2012.(VIIL.28.) Korm.rendelet 36.§-a (4) bekezdésének figyelembevételével az FM
KASZK tagintézményeiben a tanulmanyi eredmények alapjan jard és a szocialis helyzet
alapjan adhat6 kedvezmények és a befizetések mddja az alabbiak szerint alakul:

A tandij a tanulmanyi eredménytdl fiiggéen, vagy a tanulé szocidlis helyzete alapjan

csokkentheto.

A fizetendo éves tandij mértéke a tanulmanyi eredmények alapjan:

Tanulmanyi eredmény Fizetend6 tandij Fizetend6 tandij
% Ft

4,7- 70 84000

4,1-4,6 80 96000

3,2-4,0 90 108000

-3,2 100 120000

A 2014/2015-as tanévre a megallapitott tandij: 120000 Ft.+ vizsgadij

Szocidlis alapon torténd csokkentés mértéke

A tanulé csaladjaban az egy fére juté netté jovedelem a mindenkori
nyugdijminimum

Felett van 100%
Nyugdijminimumon van 25%
Nyugdijminimum alatt van 50%

Egy 0sszegli (oktober 31-ig) tandij befizetés esetében a tandij 0sszege 10%-al csokken.

A téritésdij, tandij téritési dij-alapja minden tanév kezdetén meghatarozasra keriil amelyet a jelen
szabalyzat 1 szamu melléklete tartalmazza az egyes OKJ-s besorolasok szerint.

ZARO RENDELKEZES

A jelen szabalyzat visszamendleg 2014. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

Jovéahagyja, és hatalyba 1épteti:
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1.sz. melléklet

A 2014/2015 évre a tandij mértéke:

Fizeté képzés megnevezése OKJ besorolas Misod-képzés Vizsgadij
dija

Parképitd és fenntarté technikus 5462201000000 120.000,- Ft | 30.000,- Ft
00

Kertész és névényvédelmi technikus | 5462103001054 120.000,- Ft | 30.000,- Ft
01

Foldmérd és térinformatikai technikus | 5458101001054 120.000,- Ft | 30.000,- Ft
01

Térképész technikus 5458101001054 120.000,- Ft | 30.000,- Ft
02

Disznévénykertész 3362201100000 120.000,- Ft | 30.000,- Ft
00

Viragkoto, - berendezd, viragbolti 3321502000000 120.000,- Ft | 30.000,- Ft

elado 00

Erdégazdasagi gépésztechnikus 5452502001054 60.000,- Ft | 25.000,- Ft
01

Elelmiszeripari technikus 5454102 120.000,- Ft | 30.000,- Ft

Elelmiszeripari analitikus technikus. 5454101 120.000,- Ft | 30.000,- Ft




